
(предавачи, 

тренери, 

водитељи, 

инструктори

)

1 5 7

Стручно 

оспособљавање за 

обављање послова 

безбедности и здравља 

на раду

2 1

Стручно 

оспособљавање 

руковалаца 

специфичном опремом 

за рад

4 1

Обука за напредно 

оспособљавање из 

прве помоћи

2

Обука за основно 

оспособљавање из 

прве помоћи

2

Обука за ручну масажу 1

Обука за монтера 

гипскартонских плоча
1

Обука за бравара - 

заваривача
1

Обука за вођење 

пословних књига
1

Прилог 6. 

Стручни кадар планиран за  реализацију програма обуке 2019. године

Број обучених извођаћа програма и стручних сарадника по модулима (Правилник: 

Службени гласник РС", број 89 од 27. октобра 2015 )

Напомена

У току је поступак за потврђивање 

стручних компетенција за рад са 

одраслима у складу са чл.7 став 4 

Правилника, за свих 7 модула.

(за 2 извођача)

Пријављен 1 нови извођач на  2 

програма

У току је поступак за потврђивање 

стручних компетенција за рад са 

одраслима у складу са чл.7 став 4 

Правилника, за свих 7 модула.

(за 4 извођача)

Пријављено 2 нова извођача на по 2 

програма

Пријављивање за стицање андрагошких  

компетенција према модулима. 

Пријављени за стицање андрагошких  

компетенција према модулу 1.

2
НародниуниверзитетНи

ш

1

Друштво за услуге у 

области заштите 

"ТЕХПРО" д.о.о. - 

Београд

64

Р.бр.

Назив Јавно 

признатог 

организатора 

активности /ЈПОА

Назив програма 

обуке

Број стручних 

сарадника - 

(андрагог, 

психолог, 

библиотекар) 2 3

Број извођаћа 

прогрма



Основна 

информатичка обука 

по стандарду ЕCDL

1

Обука неговање старих 

особа
1

Обука примена 

козметичких третмана 

и масажа лица

1

Обука моделар одеће 1

Основна 

информатичка обука
1

Обука за израду пица 1

Обука за производњу 

пекарских производа
1

Обука за шивача одеће 1

Обука за израду бурека 

и тестаних кора
1

Обука кројење и 

шивење одеће
1

Напредна 

информатичка обука
1

Обука за израду 

производа од дрвета
9 3

Обука за електро 

лучно и 

гаснозаваривање

5 3

Управљање 

пословањем - основни 

програм

2 / 2
Програм има један модул који има два 

предавача.

4
Mокрогорска школа 

менаџмента д.о.о.

3
Ремонтни центар д.о.о. - 

Ужице

2
НародниуниверзитетНи

ш



Управљање 

пословањем - 

напредни програм

7 / 4 1 2

Обука за управљање 

пословањем - 

професионални 

програм

11 / 1 1 1

Обука за руковање 

конвенционалним 

машинама за обраду 

метала

2 1

Oбуказаизвођење, 

руковање и одржавање 

у објектима за пренос 

и дистрибуцију 

електричне енергије и 

извођење и одржавање 

против експлозијски 

заштитне опреме

2 1

Обука за руковање 

средствима за 

унутрашњи транспорт 

и грађевинским 

машинама и 

постројењима

2 1

Програм има 14 модула и на модулу 8 

имамо једног извођача, на модулу 9 

једног извођачa, на модулу 10 три 

извођача, на модулу 11 имамо два 

извођача, на модулу 12 имамо једног 

извођача, модулу 13 имамо три 

извођача и на модулу 14 имамо два 

извођача.

Програм има 10 модула и на модулу 8 

имамо једног извођача, на модулу 9 

једног извођача и на модулу 10 једног 

извођача.

0 Недостатак финансијских средстава0 0 0 0 0

6
МД пројекти нститут 

д.о.о.- Ниш

5

Техничка школа са 

домом ученика 

"НиколаТесла"  -

Костолац

Обуказа Е (РЕЛ) 

поступак - ручно 

електролучно 

заваривање обложеном 

електродом (111)

5 2 3

1 1 1 2

1 1 1 2

4
Mокрогорска школа 

менаџмента д.о.о.



Обука за руковање 

машинама за прераду и 

обраду дрвета и 

сличних материјала и 

руковање моторном 

тестером, моторном 

косом и косилицом за 

траву

2 1

Обука за извођење 

браварско-

заваривачких радова

2 1

Обука за извођење 

зидарских радова
2 1

Обука за извођење 

тесарских радова
2 1

Обука за извођење 

армирачких радова
2

Обука за 

унапређивање, 

вештина и ставова 

лица за безбедност и 

здравље на раду

2 1

Обука за рециклажу 

чврстог отпада
4 3 4 4 4

Обука за 

металостругара 

оператера

4 3 4 4 4

8

Анбуланта физикалне 

медицине "Ника"- 

Београд

Обука за спровођење 

мануелних масажа за 

особе са посебним 

потребама и осталима

4 0 1 1 1

Обука за 

административно - 

техничког секретара 

ИТ за особе са 

инвалидитетом

2 3

Обука за израду 

текстилних производа
2 3

4 4 1 1

9

Предузеће за 

професионалну 

рехабилитацију и 

запошљавање особа 

саинвалидитетом 

"ITECCION" doo - 

Панчево

7
Техничка школа - 

Ваљево

4 4 4 4

4 4 4 4

6
МД пројекти нститут 

д.о.о.- Ниш



10

Предузеће за пружање 

услуга и збезбедности и 

здравља на раду, 

заштите од пожара и 

заштите животне 

средине "H&M Пројект" 

доо – Кула 

Обука за послове 

заваривања
5 1 2 1 2 5 2 1

Оспособљавање 

одраслих за занимање 

електричар

3 1 1 1

Обука за примену 

превентивних мера 

безбедности и здравља 

на раду руковалаца 

специфичном опремом 

за рад

7 1 3 3

12

ДОО Институт за 

безбедност и 

хуманизацију рада – 

Нови Сад

Обука за послове 

заваривања
4 1

13
Политехничка школа - 

Суботица

Обука за монтирање 

гипс - картонских 

плоча на зидове и 

плафоне

6 2 /

14 Техничка школа - Ада

Обука за оператера 

машинске обраде на 

конвенционалним и 

нумерички 

управљаним 

глодалицама

2 3 1 3

Обука ливење у 

калупима
2 3 1 1 1 1 1 1

Обука за вођење 

пословних књига
2 3 1 1 1 1 1 1

Обука зазаваривача 1 3 1 1 1 1 1 1

Предато је Друштву андрагога Србије 

2016. год. за признавање компетенција 

за све модуле (проф. Славица Тотовић) 

иако су по Правилнику морали да 

одговоре у року од 30 дана. 

Предато је ДАС-у  још 2016. год. за  

признавање компетенција за 6 модула  

(Даница Дрндаревић) – нису 

одговорили до данашњег дана иако смо 

им се обраћали неколико пута од тада

Због високе цене програм није 

реализован

Планиране су обуке по модулима 1, 3 и 

4

Пријавили смо се за све модуле 

похађања програма стручног 

усавршавања

Андрагошки асистент

Директор школе је на мастер 

андрагошким студијама

1

15 Техничка школаП ожега

1

11
Асип Превент д.о.о. - 

Нови Сад

1

3

1

2



Обука ЦНЦ оператер 

на стругу
1 3 1 1 1 1 1 1

Обука ЦНЦ оператер 

на глодалици
1 3 1 1 1 1 1 1

Обука за извођење 

браварских и 

заваривачких радова

2 3 1 1 1 1 1 1

Обука за гасно резање 

материјала
2 2 1 1 1 1 1 1

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих радних услова 

при руковању 

дизалицама у 

индустријским 

постројењима

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здрави храдних услова 

при руковању 

грађевинским стубним 

дизалицама

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих радних услова 

при руковању 

машинама за обраду 

плочастог дрвеног 

материјала

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих радних услова 

при руковању 

машинама за уређење 

зелених површина

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих услова при 

руковању подизним 

платформама

2 3

Поступак добијања решења пред 

Министарством просвете покренули 

смо 2016.год. позахтеву број 1374/ИX -

2016 од 08.11.2016.год. за 10 (десет) 

програма који се односе на 

оспособљавање одраслих за безбедани 

здрав рад при руковањумашинама и 

уређајима .У 2017.год. добили смо4 

(четири) решења , а у фебруару и мају 

2018.год. још5 (пет) решења за 

оспособљавање одраслих из списка 

наведеног захтева. Десети програм за 

оспоспобљавање за руковаоца 

виљушкарем је још у процедури 

добијања решења (предмет је у 

Секретаријату за образовање и дечију 

заштиту – Сектор за инспекцијски 

надзор. С обзиром да нису 

комплетирани програми фирма 

Институт Алфапревин – Београд није 

реализовала наведене програме  у 

2018.год. Сходно напред наведеном, 

фирма није вршила обуку извођача 

програма као и стручних сарадника 

помодулима. (Правилник Службени 

гласник РС", број 89 од 27. октобра 

2015 )

Предато је ДАС-у још 2016. год. за 

признавање компетенција за свих 7 

модула   (Славица Тотовић) – нису 

одговорили до данашњег дана иако смо 

им се обраћали неколико пута од тада

1

16

Институт 

"Алфапревинг" д.о.о. - 

Београд

1

15 Техничка школаП ожега

1

1



Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих радних услова 

при руковању 

машинама за путарске 

радове.

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих услова при 

руковању покретним 

дизалицама

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих услова при 

руковању машинама за 

извођење земљаних 

радова

2 3

Обука за развој и 

очување безбедних и 

здравих услова при 

руковању машинама за 

обраду дрвета сечењем 

и резањем

2 3

17
Привреднодруштво 

"Амига" д.о.о.
Обука за заваривање 4 2 1 3 1 1

Обука  - производња 

хлеба
2 2 1 1 1

Обука - производња 

белог пецива
2 2

Обука за производњу 

пецива од лиснатог 

еста

2 2 1 1 1

Обука за заизраду 

чајног пецива и 

бисквита

2 2

Обука за производњу 

рано гповрћа у 

заштићеном простору 

и на отвореном 

простору

2 2

Обука за аранжирање 

биљног материјала
2 2

Уколико ДАС призна обуке у оквиру 

пројеката CARDS1 и CARDS 2

Уколико ДАС призна обуке у оквиру 

пројеката CARDS1 и CARDS 2

18

Пољопривредна школа 

са домом ученика "Соња 

Маринковић"

1

1

2

16

Институт 

"Алфапревинг" д.о.о. - 

Београд



Обука за производњу 

раног поврћа у 

заштићеном простору

2 2

Обука за рад у струци-

израдапица
2 2

Обука за ратарско-

повртарску 

производњу

2 2

Обука за израду бурека 2 2 1 1 1

19

Привредно друштво 

"ALP Project Sistem" 

д.о.о.- Београд

Oбука за рад на висини 

на решеткастим 

конструкцијама

4 1 1 1 1

20

Образовно - Културна 

установа "Cnesa" - 

Кањижа

Обука Књижење 

пословних промена
4

2 организатора - 

координатора
6 6

Обука за употребу и 

коришћење заштитне 

опреме за спречавање 

пада са висине

4 0

Обука за монтажу, 

демонтажу и безбедно 

коришћење по моћних 

радних конструкција за 

рад на висини (скела и 

платформи)

4 0

22
Техничка школа "Раде 

Металац" - Лесковац

Обука за извођење 

браварско- 

заваривачких радова и 

елктричарских радова

5 координатор ЈПОА у току

23

"Удружење 

професионалаца за 

естетику и очување 

здравља "ЕстетикПро"

Обука за апаратурну 

негу лица
3 2 1

Библиотекар је у радном односу у  

,,ALP Project Sistem’’

Психолог и андрагог су спољни 

сарадници, који се ангажују по потреби, 

са обзиром да смо индиректни 

корисници буџета не смемо их другчије 

ангажовати због забране запошљавања.

6

21
"APAVE VerTech"д.о.о. 

Београд

1

1

18

Пољопривредна школа 

са домом ученика "Соња 

Маринковић"

Уколико ДАС призна обуке у оквиру 

пројеката CARDS1 и CARDS 2

Извршена пријава очекујемо позив кад 

се оформи група



Обука за јавне 

набавке у пракси-

примена 

законодавства и 

спровођење јавних 

набавки

3  1 (психолог) 1 1 1 1 1 1 + 1

Обука савремени 

концепт и пракса 

управљања људским 

ресурсима

6 1 (психолог) 1 1 1 1 1 1 + 1

25

Друштвено предузеће 

"Центар за образовање 

Браћа Стаменковић"

Обука за негу старих и 

немоћних лица
14 2 2 2 2 2 2 2

Обука Б1 - курс 

немачког језика за 

средњи ниво

2 2 4 4 4 4 4 4

Обука енглески језик – 

ниво А2
2 2 4 4 4 4 4 4

Обука основна 

дигитална писменост
6 2 4 4 4

Обука за 

предузетништво и 

рачуноводствено-

финансијску 

писменост

3 2 5 5

Обука за А2 - курс 

немачког језика за 

нижи средњи ниво

2 2 4 4 4 4 4 4

Обука за А1 – енглески 

језик нижи ниво
2 2 4 4 4 4 4 4

Обука за здравственог 

неговатеља
2 1 x

Обука за масера 1 1 x

Програм се састоји из 14 модула, при 

чему је број извођача и стручних 

сарадника на сваком модулу 4 (2+2)

Програм се састоји из 12 модула, при 

чему је број извођача и стручних 

сарадника на сваком модулу 4 (2+2)

број ауторизованих ЕЦДЛ испитивача

4

4

4

Програм се састоји из 12 модула, при 

чему је број извођача и стручних 

сарадника на сваком модулу 4 (2+2)

Програм се састоји из 14 модула, при 

чему је број извођача и стручних 

сарадника на сваком модулу 4 (2+2)

имамо 8 модула

имамо 8 модула

2

26

Висока пословна шкоала 

струковних студија - 

Ваљево

4

4

1

24
Институт за економску 

дипломатију

1

Центар за образовање и 

културу Божидарац 1947  
27




















