
Број корисника/ 

учесника

ОКВИРНА 

СРЕДСТВА

ИЗВОР 

СРЕДСТАВА
Напомена

53 средње школе, за 

упис 5582 кандидата
/

Кандидати 

плаћају 

школарину

30 300,000 Буџет РС
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Назив програма/акта/међуресорне активности и 

кратак опис циља
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План реализације активности образовања одраслих за 2020. годину
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* Давање сагласности на упис кандидата ради 

преквалификације, доквалификације и специјализације                                                                                                                                                                   

* У 2019. години, верификована је делатност образовања 

одраслих у О.Ш. Ђура Јакшић“ Панчево, ван седишта у 

издвојеном одељењу у Казнено-поправном центру у 

Панчеву, Решењм бр: 128-022-672/2019-01 од 

22.11.2019.године. 

Стручни семинари, обуке за стицање вештина, стручни 

часописи, стручни испити, испити за намештенике у 

складу са позитивним прописима

Ф
о

р
м

ал
н

о
 о

б
р

аз
о

в
ањ

е 

за
п

о
сл

ен
и

х
/н

ез
ап

о
сл

ен
и

х
 о

д
р

ас
л
и

х
 

(ф
о

о
о

, 
ср

ед
њ

е 
о

б
р

аз
о

в
ањ

е,
 

п
р

ек
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
је

, 
д

о
к
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
је

, 

сп
ец

и
ја

л
и

за
ц

и
је

..
)

Н
еф

о
р

м
ал

н
о

 о
б

р
аз

о
в
ањ

е 
и

 

о
б

у
ч

ав
ањ

е 

н
ез

ап
о

сл
ен

и
х

/з
ап

о
сл

ен
и

х
 

о
д

р
ас

л
и

х
 

Д
р

ж
а

в
н

и
 о

р
г
а

н
/ 

и
н

ст
и

т
у

ц
и

ја
 /

 о
р

г
а

н
и

за
ц

и
ја



Планирано је 

обучавање 9000 

службеника

Буџет РС за 

2020. годину, а 

уз подршку и 

кофинансирање 

пројеката ЕУ.

Примена Закона о 

Националној 

академији за јавну 

управу („Сл. гласник 

РС”, број 94/17), 

Закона о државним 

службеницима („Сл. 

гласник РС”, бр. 79/05, 

81/05 - испр., 83/05 - 

испр., 64/07, 67/07 - 

испр., 116/08, 104/09, 

99/14, 94/17 и 95/18) и  

Закона о запосленима 

у аутономним 

покрајинама и 

јединицама локалне 

самоуправе („Сл. 
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На предлог Националне академије за јавну управу, Влада 

усваја програме обука: Општи програм обуке државних 

службеника, Општи програм обуке запослених у ЈЛС, 

Програм обуке руководилаца у државним органима и 

Програм обуке руководилаца у ЈЛС за 2020. годину.

 

На предлог Националне академије за јавну управу, Влада 

усваја Програм стручног оспособљавања у органима 

државне управе.

Реализован Програм обуке предавача.

Реализован Програм обуке менторства и коучинга.   

У другом кварталу 2020. године Европска унија ИПА 2019. 

ће финансирати директан грант „Имплементација 

програма за државне службенике на положају“ Вредност 

пројекта износи је 950.000 евра и трајаће две године. 

Национална академија за јавну управу наставља пројекат 

„Подршка НАЈУ у професионалном развоју јавне управе“ 

који је почео јуна 2019 и трајаће до октобра 2020. године 

уз подршку консултантске куће IBM International. 

У току су преговори са више  донатора у вези са даљим 

јачањем капацитета Националне академије за јавну управу.  
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1,500

Буџетска 

средства за 

спровођење 

активне 

политике 

запошљавања

Буџет РС

Укупно за наведене 

програме:

7.700

-7.050 остала лица

-650 особа са 

инвалидитетом

* 4.030 (30 особа са 

инвалидитетом)

* 530 

(30 особа са 

инвалидитетом

* 590 

(40 особа са 

инвалидитетом)

*820 

(20 особа са 

инвалидитетом)

* 500 особа са 

инвалидитетом; 

200 незапослених 

неквалификованих лица 

500 незапослених 

осталих лица

* 530 

( 30 особа са 

инвалидитетом)

 *По захтевима 

послодаваца

Буџетска 

средства за 

спровођење 

активне 

политике 

запошљавања

Буџет РС
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Функционално основно образовање одраслих - стицање 

основног образовања у складу са законом, уз могућност 

стицања компетенције за обављање једноставних послова. 

Програм је намењен незапосленим лицима без основног 

образовања. НСЗ исплаћује средства за трошкове превоза 

полазницима програма или школским образовним 

институцијама. 

Годишњим програмом додатног образовања и обуке 

утврђују се програми и мере додатног образовања и обуке 

који се реализују у 2020. години, односно програми и мере 

којима лица стичу нова знања, вештине и радно искуство. 

Овај програм заснива се на анализи потреба тржишта рада, 

односно потреба послодаваца у погледу потребних знања и 

вештина неопходних за обављање конкретних послова, 

утврђених у контактима са послодавцима. У складу са тим 

реализоваће се додатно образовање и обуке за она 

подручја рада у којима постоји дефицит знања и вештина.                                                                                                              

* Програм стручне праксе                                                                                                              

* Програм приправника за младе са високим образовањем                                                                                                                

* Програм приправника за незапослене са средњим 

образовањем                                                                                                                                   

* Програм стицања практичних знања за неквалификована 

лица, вишкове запослених и дугорочно незапослена лица 

која се налазе на евиденцији незапослених дуже од 18 

месеци                                                                                                                                                   

* Обуке за тржиште рада                                                                                                 

* Обуке на захтев послодавца – за незапослене                                                     

* Обука за потребе послодавца за запосленог   
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Законом о 

Буџету за 

2020. годину 

је опредељено 

35 милиона 

РСД за 

програм ССУ

Буџет РС
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У плану је реализација обука и тренинга за привреднике, 

на исте и сличне теме као и у 2018. години, а у складу са 

захтевима привреде.Очекује се реализација најмање у 

истом обиму као и у 2018.г

У 2018. години је усвојен Правилник о програму обуке, 

ближим условима и другим питањима од значаја за 

полагање испита за инструктора ("Службени гласник РС", 

број 70 од 21. септембра 2018.) по Закону о дуалном 

образовању, према којем је ПКС надлежна за организацију 

и реализацију обука инструктора, а то су запослени у 

привредним субјектима који се укључују у дуално 

образовање. Према овом Правилнику ће ПКС у 2019. 

години организовати и реализовати ове обуке . За сада се 

ове обуке реализују кроз пројекте (у сарадњи са ГИЗ и ПК 

Аустрије) и бесплатне су, иако би према Закону трошкове 

обуке и испита требало да сносе послодавци.

ПКС учествује у раду Савета за стручно образовање и 

образовање одраслих
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Обуке намењене потенцијалним и постојећим МСПП, у 

оквиру Програма стандардизованог сета услуга за МСПП 

који се спроводи преко акредитованих регионалних 

агенција
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10

10

2 бесплатно / ШОО у Сомбору

1 непознато
самофинансирањ

е осуђеног /

КПЗ у Нишу: 2.Обука за информационе технологије коју 

ће похађати запослени у циљу доквалификације и дањег 

ефикаснијег рада у заводу.

КПЗ у Нишу: 3.Обука за информационе технологије 

осуђених лица у оквиру пројектаобуке и самозапошљавања 

у сарадњи са Немачком невладином организацијом „Хелп“

КПЗ у Сомбору: 1.Основно образовање одраслих
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• ADA TechAK -Техничка академија за аутомобилски 

кластер у Србији.

Пројекат се реализује у сарадњи са  БФИ Аустриа, Callidus 

Хрватска, ПКС, Weidinger & Partner Austria и  Привредном 

комором Аустрије. Циљ пројекта је развој центра за 

обучавање и усавршавање (Техничке академије) за 

аутомобилски сектор у Србији, који послује у оквиру 

Привредне коморе Србије и биће лоциран у простору ПКС-

Регионалне привредне коморе Ниша. Пројекат је требало 

да буде завршен до 31.12.2019. године, али је продужен до 

28. фебруара 2020. године. Током трајања пројекта обучен 

је 201 полазник из фирми и са националне службе за 

запошљавање.

  Energy Efficiency in Buildings

Пројекат се реализује у сарадњи са ГИЗ  (Немачком 

организацијом за међународну сарадњу и развој), који за 

циљ има  обуке домара у школама и вртићима из подручја 

енергетске ефикасности. 

Обучено је 320 домара иако је пројектом било планирано 

250. Поред домара, обучено је и наставно особље у КПЗ у Нишу: 1.Основно образовање осуђених лица у 

оквиру пројекта „Друга шанса“
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2000000 рсд 

(без ПДВ-а)

Буџетска 

средства РС 

обезбеђена преко 

Управе за 

извршење 

кривичних 

санкција; КПЗ -

Ниш – сопствена 

средства;

 Средства које је 

обезбедила 

Немачка НВО 

„Help“ за помоћ 

социјално 

угроженим 

слојевима 

друштва

Сертификати  за 

осуђена лица несмеју 

имати информацију да 

су стечена у Казнено 

поправном заводу.

КПЗ у Сомбору: 2.ВТШ Н.Сад-студије ифн.технологија



70
2000000,00 

рсд
буџет рс  

30 200000,00 рсд

01 - ПА 0002 - 

Буџет РС

Школовање је 

отпочело 03.09.2018. 

године. Активност се 

односи на период 

основног образовања 

осуђених лица у току 

стицања целокупног 

основног образовања 

за период од 

01.10.2018. до 

30.06.2021. године

79

15 Буџет РС

40 20000,00 рсд Буџет завода на месечном нивоу

32 ос. лица

Буџет РС, 

Министарство 

просвете, науке и 

технолошког 

развоја

 ФООО:10 полазника
ФООО око 

210000,00 рсд

сопствена 

средства

142
12333983,00 

рсд
Буџет РС

59
5471106,00 

рсд
Буџет РС

83
6862877,00 

рсд
Буџет РС
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КПЗ у Сремској Митровици: средња техничка школа 

Никола Тесла (вариоци, аутомеханичари,м.г.р.т., 

машинбравари)
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КПЗ за жене у Пожаревцу: функционално основно 

образовање одраслих

ОЗ у Београду: - ФООО (стицање функционалног 

основног образовања / завршетак започетогосновног 

образовања)

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење ВПД и МЗ: ФООО ВПД ФООО МЗ

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење МЗ:  ФООО МЗ

КПЗ у Ваљеву: ШООО Обреновац Образовање осуђених

КПЗ у Панчеву: основно образовање одраслих

КПЗ у Шапцу: стручна обука везана за област 

пољопривредне делатности

КПЗ у Београду: остваривање наставног плана и програма 

по моделу функционалногосновног образовања одраслих у 

издвојеном одељењу ОШ "Ђуро Салај", Београд у 

простору КПЗ у Београду

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење ВПД: ФООО ВПД 



150

200

155

200

12 300000,00 рсд
Буџет РС или 

донација

154
6110000,00 

рсд
Буџет

10 300000,00 рсд "Хелп" и буџет

10 200000,00 рсд "Хелп" и буџет

3 непознато
самофинансирањ

е осуђених

10

10

10

10

8
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х КПЗ у Нишу: 1.Стручно обука и практичан рад у 

производном  индустријском погону - у складу са ЗИКС-

ом,без издавања сертификата у оквиру редовне обуке  

Службе за обуку и стицања и одржавања радних навика и 

добре оспособљености за одабрано занимање , како би 

након издржане казне могли да нађу посао или раде 

самостално

КПЗ у Нишу: 2. Обука у индустријском погону за рад на 

ТВИСТ-машинама, за корпорацију „YURA“

КПЗ у Нишу: 3. Образовање лица лишених слободе и 

стицање сертификата за стручна занимања

(За завршене обуке осуђена лица  добијају сертификате 

акредитованих школа за образовање одраслих лица)

КПЗ у Нишу: 4.Основна информатичка обука коју  су 

вршила  осуђена лица . Полазници су осуђена лица која су 

почетници у овладавању компјутерским вештинама –пилот 

пројекат

КПЗ у Београду - Падинској Скели (обука осуђених 

лица):  пекар, заваривач, монтажа намештаја од плочастих 

материјала, дуборез

КПЗ у Пожаревцу - Забели

КПЗ у Сомбору: 1.Стручно оспособљавање осуђених а) 

столар за прецизну обраду са ЦНЦ глодалицом

КПЗ у Сомбору: 1. Стручно оспособљавање осуђених б) 

столар за рад са плочастим материјалима

КПЗ у Сомбору: 2.Стручно оспособљавање и обука 

одраслих за радне машине, возаче, за стране језике у 

овлашћеним лиценцираним школама

КПЗ у Сремској Митровици: кројење и шивење

КПЗ у Сремској Митровици: заваривач

За обуку коју врше 

инструкори из КПЗ-Ниш 

се не издвајају посебна 

средства . Такође за 

сертификоване обуке од 

стране „Help-а“ и 

акредитованих школа, 

ако за занимања постоје 

инструктори практичне 

наставе, акредитовне 

школе наплаћују само 

теоретски део обуке, 

тестирања и издавање 

сертификата 

4.За ову обуку  нису 

предвиђени сертификати 

. Циљ је да  се сва 

заинтересована осуђена 

лице која  нису имала 

прилике да  користе 

рачунаре  оспособе.

Буџетска 

средства РС 

обезбеђена преко 

Управе за 

извршење 

кривичних 

санкција; КПЗ -

Ниш – сопствена 

средства;

 Средства које је 

обезбедила НВО 

„Help“ за помоћ 

социјално 

угроженим 

слојевима 

друштва

Буџет РС

1754000,00 

рсд (без ПДВ-

а)

363000,00 рсд

ОЗ у Зајечару (осуђена лица): производња хлеба

КПЗ у Сремској Митровици: столар

КПЗ у Сремској Митровици: радник на грађевини



8

8

70 400000,00 рсд

70 180000,00 рсд

20 600000,00 рсд
буџет позиција 

01

5 500000,00 рсд

10 100000,00 рсд

10 100000,00 рсд

150 100000,00 рсд
буџет завода и 

буџет НВО
на годишњем нивоу

12 донација
НВО 

"Човекољубље"

10 100000,00 рсд
сопствена 

средства

5 260000,00 рсд Буџет РС

теоријска и практична 

обука у складу са 

центром за обуку 

одраслих

20 700000,00 рсд

60 770000,00 рсд

10 400000,00 рсд Буџет РС

10 270400,00 рсд Буџет РС и Хелп
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Буџет РС

01 - ПА 0002 - 

буџет РС

донација 

организације 

"Хелп"

50%Уикс 50% 

програм "Хелп"

ОЗ у Новом Саду: обука за нову машину на погон 

бетоњерке за лица лишене слободе

ОЗ у Новом Саду: обука за запослене - енглески језик А1 

и А2, немачки језик А1 и А2, основе информатике

363000,00 рсд

КПЗ у Панчеву: обука осуђених лица за прераду воћа, 

поврћа и ароматичног биља у сушари

КПЗ у Ваљеву:  обука осуђених за занате и информатику

ОЗ у Београду: радионица "Стрип" - завршетак започетог 

програма (овладавање основним техникама и правилима 

цртања стрипа)

ОЗ у Београду: радионица фотографије - у сопственој 

реализацији установе

ОЗ у Лесковцу: обука осуђених лица за занимање 

заваривач ЦО2 заваривања 141 МАГ или обука за аргонско 

заваривање, у циљу стицања сертификата и атеста везано 

за пост пенални период

КПЗ у Београду:  курс из информатике за осуђена лица, 

од стране сертификованих предавача школе за рачунаре, у 

просторијама КПЗ у Београду

ОЗ у Зајечару (осуђена лица): производња лиснатог теста

КПЗ у Београду: курс енглеског језика за осуђена лица, од 

стране сертификованих предавача школе страних језика, у 

просторијама КПЗ у Београду

КПЗ у Ћуприји: преквалификације осуђених за ауто-

тапетаре и руковаоце судовима под парним притиском

ОЗ у Зајечару (осуђена лица): производња бурека

КПЗ у Панчеву: обука осуђених лица у производњи 

расада поврћа на посебним столовима са системом грејања

КПЗ у Панчеву: обука осуђених лица у органској 

производњи

ОЗ у Зрењанину: обука осуђених лица за послове узгоја 

поврћа у заштићеним условима

Оз у Суботици: програм обуке курс за занимања за 

осуђена лица



1 180000,00 рсд

Управа за 

извршење 

кривичних 

санкција

2 50000,00 рсд Буџет РС

3, 18, 6

3, 9, 2

9, 4
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х КПЗ у Сомбору: стручне обуке за столаре у оквиру наше 

установе организују се кроз пројекте завода, Министарства 

правде, Хелп-а и образовних институција које победе на 

тендеру 
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КПЗ у Сомбору: 2.Сарадња са Факултетом за специјалну 

екукацију и рехабилитацију Београд у виду предавања 

практичара из система кривичних сакција

ОЗ у Београду: сарадња са ООО у Обреновцу у циљу 

реализовања наставе ФООО. Сарадња са невладиним 

сектором у циљу обезбеђивања средстава и реализовања 

образовних активности

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење ВПД и МЗ: сарадња са нзс, цср, впд

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење МЗ: сарадња са нзс, цср, впд
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КПЗ у Нишу: Обуке осуђених лица и запослених лица 

вршене су у складу за ЗИКС-ом.

ОЗ у Лесковцу:  ЗИКС (Сл.Гласник бр. 55/2014) члан 122 

и 124
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ОЗ у Ужицу: системска терапија болести зависности 

(Институт за ментално здравље Београд)

ОЗ у Суботици:  програм обуке професионалаца за 

третман починилаца насиља у партнерским односима

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење ВПД и МЗ: модул 1, модул 2, Енлале 

конференцијаВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење МЗ: модул 1, модул 2, Енлале конференција

ВПД у Крушевцу - ОШ Вук Караџић издвојено 

одељење ВПД: модул 2, Енлале конференција
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КПЗ у Сомбору: 1.Развијање сарадње са СТШ у Сомбору 

у процесу образовања 



100-300

* 30 000 дин 

по радионици

* Вебинари и 

презентације 

не захтевају 

средства

* Средства ЕУ

* /

200 450 000 дин Средства ЕУ

* 100-150                           

*5                                

*5-10                               

*6                                 

*100-200 *1000-2000 

*150                             

*100-200                

*1500 

*600 000 дин 

*50.000 по 

учеснику 

*50.000 по 

учеснику 

*50.000 по 

учеснику                         

* 30.000 по 

семинару                      

* 350.000 по 

догађају                               

* Вебинари не 

повлаче 

средства                         

* 30.000 по 

радионици 

*Вебинари не 

повлаче 

средства                              

* Активности 

на платформи 

не повлаче 

средства

Средства ЕУ
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* Организовање ЕПАЛЕ регионалне конференције,  на тему 

унапређења дигиталних компетенција одраслих.                         * 

Организовање наградних конкурса за најбољи блог на ЕПАЛЕ 

платформи и слање аутора најбољих текстова на усавршавање на 

међународним конференцијама у области образовања одраслих.                                                                                 

* Слање наставног и радно ангажованог кадра у образовању 

одраслих на догађаје међународне сарадње које организују 

Националне агенције за Еразмус+.                                                                                                                

* Учешће делегације Србије на годишњој ЕПАЛЕ конференцији у 

Европи                                                *Реализација програма 

сталног стручног усавршавања на тему употребе портала 

eTwinning  и примену ИКТ алата у настави                                                                      

*Представљање могућности у оквиру Еразмус+ програма кроз 

одржавање информативних догађаја широм Србије                                 

*Одржавање радионица за писање пројеката мобилности и 

стратешких партнерстава у оквиру Еразмус+ програма са циљем 

подизања компетенција запослених у образовању у области 

спровођења пројеката и успостављања међународне сарадње                                                                                                

* Одржавање најмање 4 предавања на интернету                                                                        

* Информисање професионалаца и практичара у образовању 

одраслих о актуелностима у земљи и Европи и промовисање 

образовања одраслих кроз блогове, вести, ресурсе, догађаје и 

магазине објављене на ЕПАЛЕ платформи на српском и 

енглеском језику.
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* Програми информисања и обучавања на тему планирања 

развоја кључних компетенција/меких вештина за студенте 

и запослене и незапослене одрасле (вебинари, 

презентације, радионице)

* Програми обука за писање кратке биографије и 

представљање послодавцима намењени студентима, 

младима и одраслима
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Размена и умрежавање представника сектора 

запошљавања, формалног и неформалног образовања кроз 

организацију годишње конференције на тему КВиС



1. 6 000 000 

дин за КА1

2. 45 000 000 

дин за КА2
Средства ЕУ

1. 500 практичара из 

сектора формалног 

образовања

2. 80-100 практичара 

из сектора социјалне 

заштите

3. 200-400 каријерних 

практичара из 

различитих сектора 

4. 100-300 студената и 

запослених и 

незапослених 

одраслих

300.000, 

120.000, 

1.000.000, 

50.000

Средства ЕУ

100-300
30.000 по 

радионици
Средства ЕУ
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1. Еразмус+ КА1 пројекти мобилности – координатори

2. Еразмус+ КА2 пројекти стратешких партнерстава – 

координатори

1. Реализација програма сталног стручног усавршавања за 

спрвођење активности КВиС у формалном образовању за 

наставнике и стручне сараднике и асистенте из основних, 

средњих и школа за образовање одраслих (10 обука)

2. Реализација семинара за запослене у сектору социјалне 

заштите који раде са одраслима који формирају план 

активације - тражења запослења и/или додатно школовање 

(4 обуке)

3. Организација додатних активности попут конференција, 

индивидуалних консултација, студијских посета као и 

публиковање материјала на тему каријерног вођења и 

саветовања намењених каријерним практичарима као 

подршка њиховом раду.

4. Програми информисања и обучавања на тему развоја 

кључних компетенција/меких вештина и представљања 

послодавцима за студенте и запослене и незапослене 

одрасле (вебинари, презентације, радионице)

• Информисање и обучавање на тему представљања 

претходно стечених знања и вештина кроз Europass 

документа
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/

Нису 

потребна 

средства

/

Нису 

потребна 

средства

* 1360                       * 

330                           * 

4400                      * 

212                           * 

3602                      * 

25433                         * 

6067                         

*30

* 

174.000.000,0

0 * 

88.056.954,00         

* 

49.000.000,00        

* 2.945.735,00                  

* 

11.572.880,00      

* 

157.329.120,0

0 * 

15.670.880,00       

* 2.400,00

Буџет Републике 

Србије 

(корисник: 

Министарство 

унутрашњих 

послова)

* Оквирна средства су 

исказана на основу 

Плана утрошка 

средстава за 

реализацију 

специјалистичких 

обука за 2019. годину                                           

* Број корисника је дат 

оквирно, на нивоу 

2019. године и  

зависиће од броја 

полицијских 

службеника који ће 

бити обухваћени 

Програмом стручног 

усавршавања

Н
еф

о
р

м
ал

н
о
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в
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е 

 *Стручно оспособљавање полазника основне полицијске 

обуке (у складу са Програмом стручног оспособљавања 

полазника основне полицијске обуке и

Програмом стручног оспособљавања полазника основне 

полицијске обуке у гађању ватреним оружјем)                                                                                                                                                                                                                                       

* Стручно оспособљавање полазника основне обуке 

припадника ватрогасно-спасилачких јединица (у складу са 

Програмом стручног оспособљавања полазника основне 

обуке припадника ватрогасно-спасилачких јединица)                                                                                                                                                                                        

* Специјалистичке обуке у Министарству унутрашњих 

послова (без припадника Сектора за ванредне ситуације)                                                                                                                               

* Специјалистичке обуке припадника Сектора за ванредне 

ситуације                                                                              * 

Обуке снага и субјеката система смањења ризика од 

катастрофа и управљања ванредним ситуацијама                                                                     

* Стручно усавршавање полицијских службеника у складу 

са донетим Програмом стручног усавршавања полицијских 

службеника у Министарству унутрашњих послова за 2020. 

годину (без припадника Сектора за ванредне ситуације)                                                                          

* Стручно усавршавање припадника Сектора за ванредне 

ситуације у складу са донетим Програмом стручног 

усавршавања припадника Сектора за ванредне ситуације за 

2020. годину              * Обука и оспособљавање физичких 

лица за вршење детективских послова и полагање стручног 

испита за детективе 
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Информисања и едукације родитеља и наставника на тему 

безбедности деце на интернету кроз организовање обука у 

школама
Информисања и едукације родитеља и наставника на тему 

безбедности деце на интернету кроз рад Националног 

контакт центра за безбедност деце на интернету - БИТ 

19833



50 883,000.00

Буџет Републике 

Србије 

(корисник: 

Министарство 

унутрашњих 

послова)

929
5.500.000,00 

динара

Буџет Републике 

Србије за 2020. 

годину
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Курс за тренере 

Овим програмом обезбеђују се предуслови за ефективан и 

ефикасан рад извођача наставе на различитим облицима 

стручног оспособљавања и усавршавања у организацији 

Министарства унутрашњих послова. Полазник је 

оспособљен да на микронивоу планира и припреми 

наставу, наставно окружење и изведе наставу у складу са 

принципима интерактивне наставе и учења одраслих, 

спроведе евалуацију одржане наставе.
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Годишњи план усавршавања пољопривредних 

саветодаваца и пољопривредних произвођача који се 

спроводи у складу са Уредбом о утврђивању Годишњег 

програма развоја саветодавних послова у пољопривреди за 

2020. годину.

Спроводи се ради стварања квалитетнијег и ефикаснијег 

сервиса за пружање стручних савета, препорука и помоћи 

пољопривредним произвођачима и другим члановима 

локалних заједница.



планирано 10 

профила сектора и 48 

седница секторских 

већа.

укључивање у 2 

међународна пројекта

50 нових 

акредитација ЈПОА
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- Центар за ЈПОА који ради у оквиру АЗК ће наставити са 

предлагањем надлежном министарству прилагођавања 

законодавног оквира, у циљу унапређења услова за 

обављање активности образовања одраслих.

- Центар ће спроводити поступак акредитације ЈПОА. 

- Агенција ће покренути иницијативу за унапређење рада 

просветне инспекције, укључивањем просветног 

инспекцијског надзора у информациони система „е-

Инспектор“.

- Пружање стручне подршке секторским већима

- За потребе рада 12 успостављених секторских већа, 

Центар припрема податке о постојећим квалификацијама, 

запошљавању, потражњи на тржишту рада, и остале 

релевантне податке за одлучивање о квалификацијама у 

одговарајућем сектору. У сарадњи са партнерима, Центар 

ће израдити план обука за чланове секторских већа и 

учествовати у њима.

- Подстицања умрежавања ЈПОА и информисање на 

локалном, регионалном и националном нивоу;

- Информисања других организација о условима, 

предностима и значају стицања статуса ЈПОА, као и 

потребама тржишта рада;

- Припрема развојних пројеката, анализа и истраживања од  

значаја за развој квалификација

- Вођења Подрегистра за ЈПОА


