
Jedan od potencijalnih ponuđača podneo je zahtev za sledeće dodatne informacije: 
 
Pitanje 1: 
U tenderskoj dokumentaciji na 50. str. naveli ste da zahtevate od ponuđača da ima skoring ocenu BB u 
period 2017/2018/2019. god. Naše pitanje je da li ćete prihvatiti Skoring ocenu BB-, za poslednjih 5 
godina 2015/2016/2017/2018/2019.? Moram da naglasim da se APR izjasnio da ne daje skoring ocenu 
za period kraći od 5 godina izuzev za firme koje su osnovane od 2016. godine. 
 
Odgovor 1: 
U Konkursnoj dokumentaciji, deo III Evaluacija i kvalifikacioni kriterijumi, podtačka 3. Finansijska 
situacija i učinak, 3.1 Finansijska sposobnost, pod (iii), Naručilac je predvideo da Ponuđač treba da ima 
minimum skoring BB za protekle tri godine (tj. 2017, 2018. i 2019. godinu). Ponuđači kao dokaz prilažu 
izveštaj o skoringu koji izdaje APR ili drugo telo. 
 
U odnosu na zahtevani minimum skoring BB, naručilac je prihvatio vrlo dobar bonitet kao 
međunarodnu oznaku kategorije vrlo dobrog boniteta, što domaći ponuđači dokazuju izveštajem o 
skoringu APR-a ili drugog tela, a strani ponuđači ekvivalentnim dokumentom izdatim od strane 
ovlašćenog tela.   
 
Pitanje 2: 
Sledeći kriterijum koji ste zahtevali je na 53. str. i kaže da se od ponuđača očekuje minimum 2 objekta 
kompletno završena sa minimum građevinskim, električnim, mašinskim i ostalim pratećim radovima 
na objektima javne, poslovne i komercijalne namene. Naše pitanje je da li prihvatate reference izgradnje 
industrijskih hala? 
 
Odgovor 2: 
U Konkursnoj dokumentaciji, deo III Evaluacija i kvalifikacioni kriterijumi, tačka 4. Iskustvo, pod  4.1 
Opšte iskustvo u građevinarstvu, Naručilac je predvideo da objekti kojima se dokazuje iskustvo u 
izvođenju radova moraju da budu samo objekti javne, komercijalne ili poslovne namene.  
 
Pitanje 3: 
Da li prihvatate u tehničko osoblje i inženjere? 
   
Odgovor 3: 
U Konkursnoj dokumentaciji, Deo IV Obrasci ponude, tačka 3. Tehnički predlozi, u obrascu pod 
tačkom 10. Pregled osoblja ponuđača, u okviru pregleda Tehničkog osoblja, ponuđač prikazuje i 
inženjere kao deo tehničkog osoblja.   
 
Pitanje 4: 
Ukoliko vodeći član grupe ponuđača ispunjava potpuno traženi prosečni godišnji finansijski promet, 
zatim prosečni godišnji promet od građevinarstva, kreditnu liniju, specifično građevinsko iskustvo, da 
li moraju i ostali članovi da dokazuju svoje procentualno učešće traženo tenderom, iako vodeći član 
potpuno ispunjava gore navedene uslove? 

 
Odgovor 4: 
U Konkursnoj dokumentaciji, deo III Evaluacija i kvalifikacioni kriterijumi, za svaki od kvalifikacionih 
uslova Naručilac je predvideo na koji način zahtevane kvalifikacione uslove ispunjava vodeći član 
zajedničkog poduhvata/konzorcijuma, na koji način ostali članovi (procentualno i u završenim 
objektima u traženom broju i površini), a koje uslove ispunjavaju zajedno.  
 
U slučaju samostalnog podnošenja ponude sve zahtevane kvalifikacione uslove samostalno ispunjava 
ponuđač koji je podneo ponudu. 
 


